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Krizni ukrepi  
Ivan Svetlik.  
Sindikati bi potre-
bovali svojo razvoj-
no strategijo, ki ne 
govori zgolj o tem, 
kakšne plače bodo 
imeli zaposleni. 

2 

Slovenija. Ivan Svetlik: Letos bomo imeli manj kot 95.000 brezposelnih 

I. Svetlik za Krizno ogledalo  
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Državni zbor. Ste-
kla obravnava pred-
loga proračuna za 
prihodnji dve leti na 
sejah vseh delovnih 
teles. 3 

∼ 10.00 okrogla miza z 
naslovom Trgovci z ljud-
mi ne izbirajo svojih 
žrtev, ki jo ob evrop-
skem dnevu boja proti 
trgovini organizirata 
Predstavništvo Evropske 
komisije v RS in Urad 
vlade za komuniciranje  

∼ 13:00 seja odbora DZ 
za zdravstvo, na kateri 
bodo med drugim obra-
vnavali predloga prora-
čunov za leti 2010 in 
2011  

∼ 17.00 seja odbora DZ 
za okolje in prostor, na 
kateri bodo med drugim 
obravnavali predloga 
proračunov za leti 2010 
in 2011  

∼ 17.00 zaprta seja komi-
sije DZ za nadzor obve-
ščevalnih in varnostnih 
služb, na kateri bodo 
med drugim obravnavali 
predloga proračunov za 
leti 2010 in 2011  

Ivan Svetlik, Minister za delo, družino in socialne zadeve 

V Sloveniji bo konec leta manj kot 95.000 brezposelnih, ocenjuje  
minister za delo, družino in socialne zadeve Ivan Svetlik. V prihodnje se 
bo po njegovem brezposelnost še povečala, tudi prek števila 100.000, 
brez ukrepov pa bi že sedaj presegla število 110.000. 
 
 

»V prihodnje se bo po njegovem brezposelnost še 
povečala, tudi prek števila 100.000, brez ukrepov 

pa bi že sedaj presegla število 110.000« 
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Predlog proračuna 
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Kako ocenjujete dosedanje učinke subvencioniranja delovnega časa po podjetjih? Katero  
podjetje bi lahko izpostavili kot primer dobre prakse, katero kot slabe? 
 
Ukrep subvencioniranja delovnega časa je že imel "svoj zenit", ko smo imeli približno 62.000 ljudi vklju-
čenih po vseh pogodbah. Ko smo uvedli drugi ukrep, subvencioniranje čakanja na delo, se je interes 
nekoliko zmanjšal in se zmanjšuje število subvencioniranih delavcev po tem ukrepu, a jih je še vedno 
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okoli 58.000. Kumulativno gledano je bilo delavcev precej več, saj so nekateri 
na novo vstopili, drugi izstopili, tako da ocenjujemo, da smo s tem ohranili  
najmanj 8000 delovnih mest. 
 
Veliko se govori o domnevnih zlorabah, kakšne so vaše informacije  
glede tega? Npr. da delavci delajo več ur, podjetja pa pobirajo subven-
cije? 

To smo preverjali na dva načina. Prvi je, da so posamezniki ali sindikati javljali nepravilnosti, drugi način 
pa je vzorec teh podjetij, ki ga je naredil zavod za zaposlovanje in v teh podjetjih dela nadzor. Doslej je 
bilo ugotovljenih nekaj nepravilnosti, od pet do osem, kar ocenjujemo, da ni veliko, glede na to, da je v 
tem programu okoli 700 podjetij. V teh primerih smo ukrepali bodisi s prekinitvijo pogodbe ali pa so  
podjetja sama ugotovila, da jim ta ukrep glede na pogoje ne nudi možnosti, ki jih želijo izkoristijo in so 
izstopila, še preden je prišlo do podpisa pogodbe. 
 
Ali menite, da sindikati potrebujejo preobrazbo? 
 
Sindikati bi potrebovali svojo razvojno strategijo, ki ne govori zgolj o tem, kakšne plače bodo imeli  
zaposleni, ampak strategijo, ki vključuje tudi druga vprašanja. Npr. glede položaja delavstva, gospodar-
skega in socialnega razvoja, kakovosti življenja zaposlenih in drugih skupin, vključno s številnimi potmi 
in instrumenti, kako to dosegati. Seveda je v ospredju vprašanje plač in varnosti delovnih mest, a to 
gotovo ni edino vprašanje, ki je relevantno za sindikate. 
 
Skozi socialni dialog, ki ga moramo krepiti, jim bomo verjetno ponudili… Preberite več!  

http://kr-og.sta.si/2009/10/svetlik-za-krizno-ogledalo-sta-letos-bomo-imeli-manj-kot-95-000-brezposelnih/�
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SLOVENIJA 

Stekla obravnava predloga proračuna v DZ 

V DZ je ta teden stekla obravnava predloga  
proračuna za prihodnji dve leti na sejah vseh 
zainteresiranih delovnih teles. Kot prvi so pred-
lagani proračun vzeli pod drobnogled člani 
odbora DZ za kmetijstvo, gozdarstvo in prehra-
no, ki med drugim od kmetijskega ministrstva 
pričakujejo ukrepanje v smeri spodbude  
kmetijstva v Pomurju. 
 
Kmetijsko ministrstvo bo v letu 2010 razpola-
galo z okrog 505 milijoni evrov, kar je štiri 
odstotke več kot letos, v letu 2011 pa s približ-
no 506 milijoni evrov. Člani odbora so predlog 
v luči gospodarske krize večinoma podprli, ob 
čemer so pozdravili usmerjenost v učinkovito 
črpanje evropskih sredstev. Vendar pa so opo-
zorili na nekatera odprta vprašanja, ki bi jih 
bilo potrebno po njihovem mnenju rešiti, zani-
malo jih je denimo izplačevanje subvencij še v 
tekočem letu, torej v letu, ko kmet odda vlogo. 
 
Predlog proračuna, v katerem sredstva niso... 

Preberite več! 

TUJINA 

Nobelova nagrada za ekonomijo prvič podeljena ženski 

Švedska akademija znanosti je v ponedeljek v Sto-
ckholmu sporočila, da bosta Nobelovo nagrado za 
ekonomijo za letošnje leto, ki ga zaznamuje global-
na finančno-gospodarska kriza, prejela Američana 
Elinor Ostrom in Oliver Williamson za delo na pod-
ročju organizacije sodelovanja pri ekonomskem 
upravljanju. Ostromova je prva ženska, ki je prejela 
Nobelovo nagrado za ekonomijo. 
 
Kot so ob razglasitvi nagrajencev poudarili v žiriji, 
sta Ostromova in Williamson med drugim dokazala, 
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Franci Križanič, Minister za finance 

da gospodarska analiza lahko osvetli večino oblik družbene ureditve. Ostromova bo tako prejela nagrado 
v vrednosti 980.000 evrov, prislužila pa si jo je z analizo gospodarskega upravljanja, ki se posebej osre-
dotoča na upravljanje z javno lastnino oz. lastnino pod javnim nadzorom. 
 
76-letna Ostromova, ki sebe opisuje kot politično ekonomistko, je sicer…  
 
Preberite več! 

Elinor Ostrom in Oliver Williamson 

http://kr-og.sta.si/2009/10/stekla-obravnava-predloga-proracuna-v-dz/�
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